STATUT STOWARZYSZENIA INICJATYW SPOLECZNYCH PERSPEKTYWA
(Tekst jednolity zgodny z ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach)

@

[Sporzadzony dnia 13.11.2025]

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie Inicjatyw Spolecznych Perspektywa, zwane dalej "Stowarzyszeniem",
dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j.
Dz. U. z 2020 r. poz. 2261), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu.
Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ wylacznie zgodnie z przepisami powszechnie
obowiazujacego prawa; dzialalno$¢ wymagajaca koncesji, zezwolen, licencji, wpisow
do rejestrow lub zgloszen jest uruchamiana dopiero po ich uzyskaniu od wlasciwych
organdw.
Stowarzyszenie moze uzywac skroconej nazwy ,,SIS PERSPEKTYWA”
Stowarzyszenie moze uzywac¢ odpowiednikow swojej nazwy w jezykach obcych.

§2
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym, apolitycznym zrzeszeniem
o celach niezarobkowych, posiadajacym osobowo$¢ prawng.
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§3
Siedziba Stowarzyszenia jest 35-241 Rzeszow, ul. Lubelska 13A/70

. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

Dla wla$ciwego realizowania celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$é
roOwniez poza granicami kraju.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dzialania.
Stowarzyszenie moze uzywaé¢ odznak, pieczeci i znakow graficznych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§5
Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ przede wszystkim na pracy spotecznej swoich
czlonkéw.
Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
swoich czlonkow.

ROZDZIAL II — CEL I PRZEDMIOT DZIAENOSCI STOWARZYSZENIA

§6
CEL STOWARZYSZENIA
Celem Stowarzyszenia jest aktywizacja spoleczenstwa obywatelskiego, wspieranie
rozwoju wspolnot lokalnych, integracja miedzypokoleniowa oraz zachowanie pamieci
i tradycji poprzez dzialalnoé¢ edukacyjna, kulturalng, informacyjng i kontrolng w
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zakresie zadan publicznych okre$lonych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

§7
DZIAEALNOSC NIEODPEATNA POZYTKU PUBLICZNEGO

1) Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Stowarzyszenie realizuje

nieodplatng dzialalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych okreslonych w

art. 4 ust. 1 tej ustawy, w zakresie:

1.

10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb (art. 4 pkt 1),

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (art. 4 pkt 1a),

tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowej (art. 4 pkt 1aa),

udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomo$ci prawnej
spoleczenstwa (art. 4 pkt 1b),

dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym (art. 4 pkt 2),

dzialalnos$ci charytatywnej (art. 4 pkt 3),

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej (art. 4 pkt 4),
dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego
(art. 4 pkt 5),

dzialalnos$ci na rzecz integracji cudzoziemcow (art. 4 pkt 5a),

ochrony i promocji zdrowia (art. 4 pkt 6),

dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych (art. 4 pkt 7),

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy (art. 4 pkt 8),

dzialalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezezyzn (art. 4 pkt 9),

dzialalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym (art. 4 pkt 10),

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci (art.
4 pkt 11),

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczo$cei i innowacyjnos$ci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej (art. 4 pkt 12),

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych (art. 4 pkt 13),

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania (art. 4 pkt 14),
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19.

20.

21.

22,
23.
24.
25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.
33.
34.
35-
36.
37.

38.
39.
40.

41.

dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy (art. 4
pkt 15),

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego (art. 4 pkt 16),
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (art. 4 pkt 17),

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego (art. 4 pkt 18),
turystyki i krajoznawstwa (art. 4 pkt 19),

porzadku i bezpieczenstwa publicznego (art. 4 pkt 20),

obronnoéci panstwa i dzialalnoéci Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (art. 4 pkt
21),

upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji (art. 4 pkt 22),

udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego (art. 4 pkt 22a),

ratownictwa i ochrony ludnosci (art. 4 pkt 23),

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotlowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i
za granicg (art. 4 pkt 24),

upowszechniania i ochrony praw konsumentow (art. 4 pkt 25),

dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami (art. 4 pkt 26),

promocji i organizacji wolontariatu (art. 4 pkt 27),

pomocy Polonii i Polakom za granica (art. 4 pkt 28),

dzialalno$ci na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych (art. 4 pkt 29),
dzialalno$ci na rzecz weteranow i weteranéw poszkodowanych (art. 4 pkt 29a),
promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica (art. 4 pkt 30),

dzialalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka (art. 4 pkt 31),

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym (art. 4 pkt 32),
rewitalizacji (art. 4 pkt 32a),

dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3 ustawy, w zakresie okre§lonym w pkt 1-39 (art. 4 pkt 33),

dzialalno$ci na rzecz podmiotéw ekonomii spolecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej (art. 4 pkt

34).

2) Stowarzyszenie realizuje cele okre$lone w ust. 1 w szczeg6lno$ci poprzez:

1.

prowadzenie portali informacyjnych i mediéw cyfrowych, w tym portali kontroli
spolecznej typu watchdog,

dzialalno$¢ wydawnicza, w tym wydawanie gazet tradycyjnych, ksiazek, publikacji
cyfrowych i materialow edukacyjnych,
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3. produkcje materialow audiowizualnych, w tym filméw dokumentalnych,
historycznych, kulturalnych, informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych,
nagrywanie podcastow i programow multimedialnych,

4. organizacje kursdw, szkolen i webinaréow, w szczegélnosci z zakresu dziennikarstwa,
obslugi sprzetu do nagrywania wideo, montazu filmow, fotografii, edukacji cyfrowej,
historii i pamieci narodowej,

5. spotkania miedzypokoleniowe z seniorami, w tym nagrywanie i publikacje
wspomnien, relacji historycznych oraz dokumentacje dziedzictwa kulturowego,

6. dzialalno$¢ archiwalng i dokumentacyjna, w tym przeszukiwanie archiwow,
gromadzenie i opracowywanie materialow historycznych oraz kultywowanie pamieci
lokalne;j,

7. organizacje wydarzen kulturalnych, edukacyjnych i integracyjnych laczacych rozne
pokolenia,

8. wspdlprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prywatnymi w realizacji celow statutowych,

9. dzialalno$¢ badawcza, analityczng i ekspercka, w tym przygotowywanie raportow i
ekspertyz spolecznych,

10. kampanie spoleczne i edukacyjne wykorzystujace tradycyjne i nowoczesne media,

11. inne formy dzialalno$ci mieszczace sie w ramach zadan publicznych okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

3) Szczegoblnym obszarem dzialalnosci Stowarzyszenia jest integracja miedzypokoleniowa
realizowana poprzez laczenie tradycyjnych form spotkan z nowoczesnymi metodami

dokumentacji i komunikacji cyfrowe;.

§8
DZIAEALNOSC ODPEATNA POZYTKU PUBLICZNEGO

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odplatna dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresach

wymienionych w § 7, gdy pobierane oplaty nie przekraczaja kosztow wykonywania zadan.

§o9.
DZIALALNOSC NADAWCZA
1. W ramach realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze:
a) ubiega¢ sie o koncesje na rozpowszechnianie programoéw radiowych i telewizyjnych
zgodnie z ustawg o radiofonii i telewizji,
b) tworzy¢ i rozpowszechnia¢ programy informacyjne, kulturalne, historyczne,
dokumentalne i edukacyjne,

¢) wspolpracowa¢ z operatorami sieci kablowych i platformami cyfrowymi,
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d) prowadzi¢ dzialalno$¢ nadawcza shuzaca realizacji misji publicznej w zakresie edukacji,
kultury i informacji.
2. Dzialalnoé¢ nadawcza jest prowadzona zgodnie z celami statutowymi i sluzy integracji
miedzypokoleniowej oraz zachowaniu dziedzictwa kulturowego i historycznego.
3. Nadawanie programoéw radiowych lub telewizyjnych jest uzaleznione od uzyskania

wymaganych prawem decyzji wlasciwych organéw regulacyjnych przed rozpoczeciem emisji.

§10
1. Stowarzyszenie moze realizowa¢ zadania zlecone przez organy oraz jednostki administracji
rzadowej i samorzadowe;j.

2. Stowarzyszenie moze realizowac¢ zadania wspolnie z innymi jednostkami administracji
rzadowej i samorzadowe;j.

ROZDZIAL III - DZIAEALNOSC GOSPODARCZA

§11
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza jako dzialalno$¢ pomocnicza
w stosunku do dzialalnos$ci pozytku publicznego.
2. Caly dochod z dzialalnoéci gospodarczej Stowarzyszenia shuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy czlonkéw.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie:
PKD 60.20.Z - Nadawanie programow telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych;
PKD 58.11.Z - Wydawanie ksigzek;
PKD 58.12.Z - Wydawanie gazet;
PKD 58.13.Z - Wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw;
PKD 58.19.Z - Pozostala dzialalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania;
PKD 58.29.Z - Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i wydawnictwem;
PKD 59.11.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych;
PKD 59.12.Z - Dzialalnoé¢ postprodukeyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi;
PKD 59.20.Z - Dzialalnoé¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;
PKD 60.10.Z - Nadawanie programow radiowych;
PKD 62.01.Z - Dzialalno$é¢ zwigzana z oprogramowaniem;
PKD 62.09.Z - Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z technologiami informatycznymi i
komputerami;
PKD 63.12.Z - Dzialalnoé¢ portali internetowych;
PKD 63.91.Z - Dzialalnoé¢ agencji informacyjnych;
PKD 63.99.Z - Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji;
PKD 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi;
PKD 70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;
PKD 70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoéci gospodarcze;j i
zarzadzania;
PKD 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych;
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PKD 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i
humanistycznych;

PKD 73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych;

PKD 73.12.Z - Reklama poprzez srodki masowego przekazu;

PKD 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet;

PKD 73.20.Z - Badania rynku i opinii publicznej;

PKD 74.20.Z - Dzialalnos¢ fotograficzna;

PKD 74.30.Z - Dzialalnoé¢ zwiazana z thumaczeniami;

PKD 74.90.Z - Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

PKD 77.21.Z - Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego;

PKD 78.10.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem

pracownikéw;

PKD 79.12.Z - Dzialalnoé¢ organizatorow turystyki;

PKD 79.90.Z - Dzialalnoé¢ pilotow wycieczek i przewodnikow turystycznych;

PKD 82.11.Z - Dzialalno$¢ uslugowa zwiazana z administracyjna obsluga biura;

PKD 82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata

specjalistyczna dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura;

PKD 82.30 - Dzialalno$é¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow;

PKD 82.99.Z - Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej;

PKD 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

PKD 85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji;

PKD 85.59.D - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

PKD 85.60.Z - Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje;

PKD 90.01.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z przedstawieniami artystycznymi;

PKD 90.04.Z — Dzialalno$¢ obiektow kulturalnych;

PKD 90.02.Z - Dzialalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych;

PKD 90.39.Z - Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca dzialalnoéc tworcza i dzialalnosé

zwigzang z wystawianiem przedstawien artystycznych;

PKD 91.12.Z - Dzialalno$¢ archiwow;

PKD 91.22.Z - Dzialalnoé¢ zwigzana z opieka nad miejscami historycznymi i pomnikami;

PKD 93.19.Z — Dzialalno$¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

PKD 93.29.Z — Pozostala dzialalnosé¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

PKD 94.12.Z - Dzialalnoé¢ organizacji profesjonalnych;

PKD 94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostalych organizacji czlonkowskich;

PKD 96.09.Z - Pozostala dzialalnoé¢ ustugowa.

4. Uruchomienie dzialalno$ci w ramach poszczegblnych kodow PKD nastapi po

spelieniu wymagan przewidzianych przepisami, w tym po uzyskaniu wymaganych
koncesji, zezwolen, licencji, wpisow lub dokonaniu zgloszen.

ROZDZIAL IV - CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§12
1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) czlonkow zwyczajnych,
b) czlonkéw wspierajacych,
c¢) czlonkéw honorowych.
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§13
Czlonkiem zwyczajnym moze byé¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ukonczyla 16 lat,
posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie jest pozbawiona praw publicznych
i zlozy pisemng deklaracje z rekomendacja dwdch czlonkéw Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dzialalno$cig Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa lub
merytoryczna.
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wklad w rozwoj
Stowarzyszenia.

§14
Czlonko6w zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly.
Czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonk6w na wniosek Zarzadu.

§15
Prawa czlonka zwyczajnego
wybieranie i bycie wybranym do wladz Stowarzyszenia;
uczestniczenie w zebraniach i wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie;
korzystanie z urzadzen, $§wiadczen i pomocy Stowarzyszenia;
zaskarzanie uchwal wladz Stowarzyszenia w sprawach czlonkowskich.

§16
Obowiazki czlonka zwyczajnego
aktywne uczestniczenie w pracach Stowarzyszenia;
przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia;
regularne oplacanie skladek czlonkowskich.

§17
Czlonkowie wspierajacy i honorowi, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiadajg prawa okre$lone w § 15.
Czlonkowie honorowi sa zwolnieni ze skladek czlonkowskich.

§18
Czlonkostwo ustaje na skutek:
dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pi$mie, lub w formie elektronicznej na email
Czlonka Zarzadu lub Czlonka Komisji Rewizyjnej;
$mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej;
skreslenia z powodu zalegania ze skladkami powyzej 12 miesiecy;
wykluczenia przez Zarzad z powodu razacego naruszenia statutu.

ROZDZIALV - WEADZE STOWARZYSZENIA

§19
Wladze Stowarzyszenia

1. Wladzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czlonkow;
b) Zarzad;

¢) Komisja Rewizyjna.

3.

Posiedzenia wszystkich Wladz Stowarzyszeni moga odbywac sie:
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a) stacjonarnie, tj. w miejscu wyznaczonym do odbycia posiedzenia;

b) zdalnie np. za pomoca e-mail, mediéw spolecznosciowych lub innych programéw,
komunikatoréow, aplikacji do komunikacji elektronicznej;

¢) hybrydowo tzn. czes¢ czlonkéw Stowarzyszenia polaczy sie za pomoca
komunikatora internetowego, a pozostali przybeda na miejsce wyznaczone do odbycia
posiedzenia.

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 20
Wladze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu
jawnym zwykla wiekszoécig gloséw.
Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania tajnego.
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykly
wiekszoscia glosow przy obecno$ci co najmniej potowy Czlonkéw uprawnionych do
glosowania, o ile Statut nie stanowi inaczej.

§21
Walne Zebranie Czlonkow
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw zwoluje Zarzad 1 raz w roku, jako sprawozdawcze
i co 4 lata, jako sprawozdawczo - wyborcze, zawiadamiajac Czlonkéw o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzadku obrad na piSmie lub $§rodkami komunikacji
elektronicznej, lub sms, co najmniej 7 dni przed terminem. W zawiadomieniu nalezy
uprzedzi¢, ze jesli obecni na Zebraniu nie zapewnia wymaganego kworum, po uplywie
30 minut od wyznaczonego terminu Walne Zebranie Czlonkow odbedzie sie w drugim
terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych Czlonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy;
b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej;
¢) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno zosta¢ zwolane przed uplywem 30
dni od daty zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane.
§ 22
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

uchwalanie statutu i jego zmian;
uchwalanie gléwnych kierunkow dzialania;
wybdr i odwolywanie wladz Stowarzyszenia;
rozpatrywanie sprawozdan wladz i udzielanie absolutorium;
nadawanie godnosci czlonka honorowego;
podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia;
rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu.

§ 23
Zarzad
Zarzad sklada sie od 2 do 5 czlonkéw, w tym Prezesa.
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W przypadku glosowania, przy rownej liczbie glosow "za" i "przeciw" glos Prezesa liczy
sie podwojnie.
Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosSci Stowarzyszenia i reprezentuje je na
zewnatrz.
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w
zwigzku z pelniong funkcja.
§24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia;
realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow;
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;
przyjmowanie i wykluczanie Czlonkow Stowarzyszenia;
zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;
ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich;
uchwalanie regulaminu swojego dzialania oraz regulaminéw wewnetrznych

. Prowadzenie postepowan oraz skladanie wnioskow o uzyskanie koncesji, zezwolen,

licencji, wpiséw do rejestrow lub dokonywanie zgloszen niezbednych do
uruchomienia i prowadzenia dzialalno$ci Stowarzyszenia.

§ 25
Komisja Rewizyjna
Komisja Rewizyjna sklada sie z 2 do 3 czlonkow.
Komisja kontroluje dzialalno$¢ Stowarzyszenia.

§ 26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrola caloksztaltu dzialalnosSci Stowarzyszenia;
skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dzialalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia oraz corocznych sprawozdan i bilansu;
skladanie wnioskow do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielanie absolutorium
Czlonkom Zarzadu;
wnioskowanie o odwolanie Zarzadu lub poszczegdlnych Czlonkéw Zarzadu w razie jego
bezczynnosci;
wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.

ROZDZIAL VI - MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA

§ 27
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
skladek czlonkowskich;
darowizn, spadkow, zapisow;
dotacji, subwencji, srodkow publicznych;
ofiarnoéci publicznej;
dochodéw z dzialalno$ci gospodarczej;
dochodéw z majatku;
srodkéw z 1,5% podatku dochodowego.
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§ 28
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Caly osiaggniety dochdd przeznacza sie na cele statutowe.

§ 28a
Rok obrotowy
1. Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy Stowarzyszenia konczy sie dnia 31 grudnia roku, w ktérym
nastapi wpis do Rejestru Przedsiebiorcow.

§ 29
Zakazuje sie:

1. udzielania pozyczek czlonkom, czlonkom witadz i pracownikom oraz ich osobom

bliskim;
2. przekazywania majatku czlonkom na zasadach innych niz osobom trzecim;
wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw na zasadach innych niz osobom trzecim;
4. nabywania towardéw od podmiotoéw powigzanych z czlonkami na zasadach innych niz

rynkowe.

@

§ 30
Podpisywanie uméow

1. Dla waznosci oéwiadczen woli, pism, wnioskow, umoéow i dokumentéw w przedmiocie
praw i obowigzkéw stowarzyszenia do kwoty 100 tys. zlotych podpisy skladaé¢ moze
prezes, badz jeden z wiceprezeséw jednoosobowo.

2. Dla wazno$ci oéwiadczen woli, wnioskow, pism, uméw i dokumentéw w przedmiocie
praw i obowigzkow stowarzyszenia powyzej kwoty 100 tys. zlotych wymagane sa dwa
podpisy, w tym prezesa lub wiceprezesa i jednego czlonka zarzadu

ROZDZIAL VII - ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§31
1. Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania.
2. Sprawy te moga by¢ przedmiotem obrad tylko po umieszczeniu w porzadku obrad.

ROZDZIAL VIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32
1. W sprawach nieuregulowanych statutem maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.
2. Statut wchodzi w zycie po uprawomocnieniu sie postanowienia sadu rejestrowego.
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